
VACATURE KOPERGIETERY 

ARTISTIEK MEDEWERKER voor artistiek-participatieve projecten (m/v/x) 

 3/5 – contract onbepaalde duur 
 

 

KOPERGIETERY zoekt een nieuwe artistieke medewerker met focus op artistiek-participatieve 
projecten 

• voor de verdere artistieke groei van KOPERGIETERY na meer dan 40 jaar als pionier in de 
kinderkunsten in Europa                                      

• voor de dynamische groei van KOPERGIETERY STUDIO’S,  de vernieuwde belevingssite van 
KOPERGIETERY                           

• met het oog op een grotere participatie van haar intergenerationeel publiek  

*** 

WAT IS KOPERGIETERY? 

KOPERGIETERY is een (internationaal) creatiehuis voor een jong publiek. Een theaterplek waar kinderen 
en jongeren in contact kunnen komen met kunst. Een huis waar kinderen en kunstenaars samen creëren 
en elkaar wederzijds inspireren. Met als thuisbasis: Gent.  

KOPERGIETERY is sinds 45 jaar pionier in de kinderkunsten in Europa met een uitgebreide artistieke 
werking:  

• KOPERGIETERY creëert voorstellingen voor kinderen, jongeren en families en reist hiermee 
doorheen Vlaanderen én internationaal. (theater, dans, nieuwe media, hybride) 

• KOPERGIETERY inviteert gastgezelschappen uit binnen- en buitenland.  Dit doet ze op één van 
haar twee speelplekken: KOPERGIETERY Blekerijstraat en/of  KOPERGIETERY Rabot. 

• KOPERGIETERY creëert participatieve projecten in eigen stad, tot diep in Vlaanderen.  
• KOPERGIETERY organiseert wekelijks (theater)ateliers voor 150 kinderen en jongeren, tussen de 

8 en 18 jaar. 

KOPERGIETERY stelt binnen haar artistieke werking de gelijkwaardigheid van kind en volwassene 
centraal. Elk met eigen competenties, vanuit eigen expertise en met flexibele groeimogelijkheden. Waarbij 
kwetsbaarheid als een kracht wordt aanzien. Kinderen én kunstenaars worden in KOPERGIETERY 
herkend en erkend in wie ze zijn en wat ze kunnen. Zelfdenkend, verbeeldend, veerkrachtig, open en 
tolerant naar een ander. Als architecten van hun eigen toekomst en die van onze samenleving. 

 

WAT WORDT JOUW TAKENPAKKET? 

Je zal samen met de coördinator van de publiekswerking vanuit noden van de stad en haar bewoners 
artistieke participatieve projecten opstarten, uitvoeren en/of begeleiden. 

Projecten die enerzijds zelfstandig geïnitieerd, uitgevoerd en opgevolgd kunnen worden, maar 
anderzijds ook in collectief verband. Samen met andere leden van het artistieke team of externe 
partners.  



Dit  vanuit een concrete, praktijkgerichte aanpak (artistieke actualiteit) en met oog voor een snel-
veranderende stedelijke context (maatschappelijke actualiteit).  

Als lid van het artistieke team zal je eveneens nauw samenwerken de andere leden van het team:              
de artistieke leiding, de receptieve programmator, de cöordinatoren Theaterateliers, de 
coördinator van het Medialab.  

 

WIE BEN JIJ? 

• je hebt kennis van -en voeling met- de artistieke praktijk van het werken met kinderen, jongeren 
en/of vrijwilligers, bij voorkeur binnen stedelijke context  

• je hebt oog voor de noden van zowel publiek als kunstenaar 
• je bent in staat om zelfstandig artistieke projecten uit te voeren, maar werkt als teamplayer 

steeds binnen een permanente ondersteuning van -of in samenwerking met-  het artistieke team 
• je hebt een grote voeling voor de nood aan zelfeigenaarschap van jonge mensen, vanuit een 

inclusief en meerstemmig perspectief  
• je hebt een grote nieuwsgierigheid voor nieuwe tendenzen en een grote interesse in toekomstige 

ontwikkelingen, zowel binnen de podiumkunsten als op maatschappelijk vlak 
• je beschikt over communicatieve skills -intern en extern- en je hebt geen schrik om voor (grote) 

groepen te spreken  
• je bent vertrouwd met de stedelijke context van Gent of kan dit op korte termijn worden 
• je bent bereid om in teamverband een lokaal, bovenlokaal en internationaal netwerk van 

relevante partners verder uit te bouwen 
• je bent meertalig, minstens Nederlands en Engels 
• een ervaring als theaterdocent, speler, theatermaker of publieksmedewerker is een absolute 

troef, ongeacht leeftijd  
• je kan je vanuit eigen waarden vinden binnen de visie en missie van KOPERGIETERY en 

onderschrijft die graag mee naar de toekomst toe 
 

AANBOD 

KOPERGIETERY biedt: 

• Een afwisselende en boeiende job waarbij je met verschillende collega’s, kunstenaars, 
vrijwilligers, publiek etc… de artistieke visie en missie van KOPERGIETERY voor kinderen, 
jongeren en families mee kan vormgeven 

• Een job die een artistieke vertaling kan geven aan noden in onze samenleving, binnen 
theaterlabo’s, voortrajecten, ontmoetingsmomenten met zowel buurtbewonerds als 
professionelen uit diverse sectoren 

• Professionele ontplooiingskansen 
• Een verloning op basis van de cao podiumkunsten, paritair comité 304 

 

SOLLICITATIE 

Kandidaten kunnen een motivatiebrief en CV sturen naar: lies@kopergietery.be. Voor alle inhoudelijke 
vragen kan je rechtstreeks contact opnemen met artistiek leider Johan De Smet (johan@kopergietery.be). 

Graag reageren vòòr 31 maart 2023. 

KOPERGIETERY selecteert op basis van competenties en maakt geen onderscheid op basis van leeftijd, 
geslacht, etnische afkomst of nationaliteit. 
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